
 
 
 
 
 

 
 
 
                            
 
 

 

Die Freie Christliche Gemeinde Meran sucht für die Arbeit mit Kindern und Jugendlichen 
im missionarischen Gemeindeaufbau in Südtirol (Italien), ab 1. September 2025 oder 
später eine/n  

Jugendpastor/in (50-70%) 

Als Missionar/in der Liebenzeller Mission Österreich 

mit eigenem Unterstützerkreis 

oder 

Workplace-Missionar/in („Zeltmacher“) 

= 70% „normale” Anstellung finden 

und 30 % ehrenamtlich mitarbeiten (mit Ehrenamtsvertrag) 

 

Die FCG-Meran ist eine herzliche und multikulturelle Gemeinde, die sich in der 
missionarischen Aufbauarbeit und Weiterentwicklung befindet. Wir wollen den von Gott 
definierten Auftrag für jede Gemeinde immer besser leben und deine Unterstützung 
kann uns da weiterhelfen. 
 

Wir bieten Dir 

• Eine vielseitige Aufgabe mit Raum für deine eigenen Ideen  
• Arbeit in motivierten Teams mit Ehrenamtlichen und dem Missionarsehepaar 

Simon und Michaela Urschitz (Simons Dienstschwerpunkt liegt in der 
Gemeindeleitung und Gemeindeentwicklung). 

• Flexible Arbeitszeitgestaltung 
• Möglichkeit zum Predigen 
• Optionale Teilnahme an Italienischkursen 
• Unterstützung bei der Wohnungssuche und bürokratischen Wegen 
• Hilfestellung im Finden für ggf. andere berufliche Tätigkeit 
• Eine Umgebung, die zum Bergsport einlädt, im wunderschönen Südtirol und 

doch auch mit mediterranem italienischem Flair. 
• Ggf. Hilfestellung im Finden eines Jobs (u.a. gute Möglichkeiten im 

pädagogischen Bereich) 
 

 

 



Was wir uns wünschen 

• Eine lebendige Beziehung zu Jesus 
• Eine qualifizierte theologische Ausbildung 

o Alternativ: Eine qualifizierte (sozial-)pädagogische Ausbildung, aber auch 
Erfahrung in Kinder- und Jugendarbeit im christlichen Kontext einer 
Gemeinde 

• Beziehungsorientiertes und teamfähiges Arbeiten 
• Leidenschaft für Menschen, die noch nicht Teil der Gemeinde sind 
• Freude am konzeptionellen Arbeiten 
• Selbstständiges, eigenverantwortliches und strukturiertes Arbeiten 
• Als Workplace-Missionar/in solche Arbeitszeiten, dass das Wochenende 

möglichst frei bleibt. 
 

Aufgabenschwerpunkte 

• Koordination, Verantwortung und aktive Mitarbeit in der Jugendarbeit 
• Neue Jugendliche als Mitarbeiter gewinnen und anleiten 
• Verbindung von Jugendlichen zu/r Gemeinde/n fördern 
• Mitarbeit in der bestehenden Kinderarbeit 
• Zusätzliche Angebote für Kinder und Familien (Events, evtl. Jungschararbeit 

beginnen) 
• Mitdenken und Mitarbeit bei sonstigen Gemeindethemen und Gemeindeevents 
• Abwechslungsreiche Aufgaben, die auf deine individuellen Stärken und Gaben 

abgestimmt sind 
 

Rahmenbedingungen: 

• Bezahlung nach dem Gehaltstarif der Liebenzeller Mission 
• Es wird erwartet, dass du Unterstützer findest, die für deine Arbeit beten und 

spenden 
• Anfangs 2 Jahre Einsatz, mit potenzieller Option auf Verlängerung 

 

Wir freuen uns auf deine Bewerbung an: 

Simon Urschitz: simon.urschitz@liebenzell.at / 0039 347 369 9432 

mailto:simon.urschitz@liebenzell.at

